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  「學校發展津貼」計劃書 

 



大埔崇德黃建常紀念學校 

二零一三至二零一四年度運用「學校發展津貼」計劃書 

 

學校:大埔崇德黃建常紀念學校 

諮詢教師方法:於校務會議徵詢全體教師意見 

開辦班級數目:24 項目 關注重點 策略/工作 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 
負責人/組別 增聘人手 

a.教學行政助理 2名 

 

 

 

- 更新學校網頁/內聯網告示版內容及通告 

- 協助教師推行資訊科技教育計劃 

- 負責校內各項資料輸入 

- 協助學校行政及管理系統 

- 編印各類文書、活動証書、學生工作紙、製作壁報及教材等 

- 協助整理校內各類圖書 

- 協助帶隊出外參加各類活動 

- 協助運作八達通收費 

 

1/9/2013 至 

31/8/2014 

(一年合約制) 

 

 

 

 

 薪金︰$14,700 強積金︰$735 年薪:$15,435×12 ＝＝＝＝$ 185,220 

 

  

 ­ 減輕教師非教學工作，使教師有充足的時間準備教學工作，提升教學質素 

 

- 全體教職員日常監察 

 

1.校本管理校本管理校本管理校本管理 

   

為教師創造空間，減省非教學工作 

b.校務助理   

  2名 

 

   

- 負責複印試卷、油印及過膠工作 

- 收發通告、收取各類費用 

 

1/9/2013 至 

31/8/2014 

(一年合約制) 

薪金︰$17,220 強積金︰$861 年薪: $18,081×12 ＝＝＝＝$ 216,972 

- 加快處理文件效率 

- 減輕教師非教學工作 

-日常監察 

 

  

 校長及副校長、總務組、資訊科技組及圖 書組 

2.課程發展課程發展課程發展課程發展組組組組 

 

- 提升教師的專業能力 

考察活動及 工作坊 

- 提升教師的專業能力，以配合課程發展、學校發展及教師個人需要 

上、下學期 各一次 

 

活動費用包括以下各項: 

I. 境內考察學習 

II. 思維技巧教師 

    工作坊 

$ 25,000 

- 教師認同活動有助提升其專業能力 

- 問卷調查 課程發展組 



項目 關注重點 策略/工作 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 
負責人/組別 

3. 中文及普中文及普中文及普中文及普通話科通話科通話科通話科 

 

- 提高學生語文能力 

a.與英文組及視藝科合作出版《童心集》 

- 提高學生對寫作及視覺藝術的興趣 

- 學生能欣賞同儕的佳作 

 

9/2013 至 

7/2014 

印製作品集 900本： 

$28,000 

- 增加學生對寫作及視覺藝術的興趣 

- 增加學生欣賞同儕作品的興趣 

- 學生問卷調查 

中文科科主任 英文科科主任 視覺藝術科 科主任 

-增聘 PLP-R/W 教學助理 

-協助 P.1-P.3 PLP-R/W之教學工作 

-協助製作英文科教具 

-整理閱讀課之圖書 

9/2013 至 

8/2014 

薪金︰$7500 強積金︰$375 年薪: $7875×12 

=$94500 

-能減輕教師工作量 

-能協助推行英文閱讀課 

-由英文科主任日常監察 

-英文科主任 

4.英文科英文科英文科英文科 

 

-為教師創造空間 

-提升學生學習英文興趣 

-提升學生語文能力 

-於一至五年級學期評估下午時段舉行，安排外籍或本地英文老師訓練學生 

-能訓練學生升中面試技巧 

-能提升學生英文說話能力 

1/2014 $600×3小時×5節×2組 

=$18000 

-提升學生說話能力及面試技巧 

-由學生於模擬面試成績評估 

-英文組 /學位分配組 

a. 樂器班： 

-於活動課時間挑選學生參加樂器訓練。 

 

-提升學生的自信心 

-提升學生對音樂的興趣 

 

 

10/2013 至 

7/2014 

 

 每節樂器班導師費連強積金 

$400+$20=$420 

$420 × 12 節 × 2 班
=$10080 

 

-學生投入及積極參與活動 

 

 

-觀察學生在上課時的表現及表演時的表現 

 音樂科主任 

 

 

5.音樂科 

 

 

 

 

 

-照顧學生學習差異 

-提升學生學習自信 

b.中樂團 

- 中樂團訓練 

-提升學生合作的精神及自信心 

-讓學生有更多機會發揮音樂才能 

-提升學生對音樂的興趣 

9/2013 至 

7/2014 

每節中樂團的導師費連強積金 薪金︰$600(一節) 強積金︰$30 全年:$630×24節
=$15120 

-學生在排練上課及表演時有良好的表現 

- 觀察學員在排練及表演時的表現 

音樂科科主任 

 



 



                       2013/2014 年度學校發展津貼財政預算 

       支出 小計 結餘/結欠 

       $ $ $ 

 11/12年度盈餘:       49,982.34  

 12/13年度撥款：       631,470.00 681,452.34 

 聘請人手: 教學行政助理二名     185,220.00   

  校務助理二名     216,972.00   

 課程︰ 課程發展組︰ 考察活動及工作坊    25,000.00   

  中文科︰ 童心集    28,000.00   

  英文科︰ 增聘 PLP-R/W教學助理   94,500.00   

   六年級英語面試班    18,000.00   

 照顧學生特殊需要： 音樂科︰ 樂器班    10,080.00   

   中樂團    15,120.00   

  學校發展組︰ 尖子培訓班    15,200.00   

  活動組︰ 龍獅班    11,000.00   

       619,092.00   

         62,360.34 

 

 


